CONSULTING

Unser Mandant mit Sitz in Bayern ist Teil einer internationalen Unternehmens-Gruppe und
Tier 1 / Tier 2 Lieferant fir Automotive OEMs. Das Unternehmen befindet sich auf
Wachstumskurs und sucht den erfahrenen Projektmanager (m/w), der dieses Wachstum als
Teil eines hochmotivierten Teams erfolgreich vorantreibt.

%

Sie verantworten die gesamte Projektabwicklung und den Projekterfolg fiir definierte
Bauteile bzw. -gruppen in der Zusammenarbeit mit Automotive Zulieferern bzw. OEMs
Sie agieren als Schnittstelle und sind der zentrale Ansprechpartner fiir den Kunden und
fur die internen Abteilungen wie Entwicklung, Werkzeugbau, Qualitat, Fertigung,

vom Kick-Off Meeting bis zum Fertigungsstart

# Sie stellen die technische, terminliche, budgetgerechte Umsetzung lhrer Projekte sicher

%

& Abgeschlossenes technisches Studium idealerweise in den Bereichen Fahrzeugtechnik,

Kunststofftechnik oder Verfahrenstechnik oder eine vergleichsweise Ausbildung

Mehrjahrige Berufserfahrung in der Leitung internationaler Projekte im Bereich

Automotive mit guten Englischkenntnissen

& Hohe Belastbarkeit und die Fahigkeit anspruchsvolle Projekte von der Entwicklung bis
zur Kundenabnahme zum erfolgreichen Abschluss zu bringen

[

+ Eine Unternehmenskultur die geprégt ist durch klare Ziele und eine stringente
Umsetzung der vereinbarten Strategien.

+ Flache Hierarchien, bieten lhnen die Méglichkeit schnell Verantwortung zu
tibernehmen und Entscheidungen im Team zu treffen und umzusetzen

+ Attraktive Méglichkeiten sich weiterzuentwickeln

Hat diese Position lhr Interesse geweckt? Dann senden Sie uns bitte lhren Lebenslauf unter
Angabe lhrer Verfigbarkeit und lhres Wunschgehaltes. Es ist kein separates
Bewerbungsschreiben erforderlich. Bitte verwenden Sie fiir lhre Bewerbung das Online
Formular auf unserer Webseite, um sicherzustellen, dass wir lhre Unterlagen gemaf3
DSGVO fiir die weitere Bearbeitung verwenden kénnen. Nach Sichtung lhrer Bewerbung
werden wir umgehend auf Sie zukommen. Bei offenen Fragen zu der Position sind Sie
herzlich eingeladen, den untenstehenden Ansprechpartner direkt zu kontaktieren.
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