CONSULTING

Unser Mandant ist ein mittelstdndischer Hersteller von spezialisierten Verpackungsmaschi-
nen, mit mehreren Auslandsgesellschaften und Hauptsitz in Bayern. Im Rahmen einer
Nachfolger-Suche besetzen wir den Geschaftsfithrer (m/w/d),

Vom zukiinftigen Stelleninhaber (m/w/d) wird erwartet, dass er den eingeschlagenen Inno-
vations- und Wachstums-Kurs weiter vorantreibt, neue Ideen hinsichtlich der Expansion in
angrenzende Marktsegmente einbringt und diese zusammen mit den 300 Mitarbeitern des
Unternehmens umsetzt. Die Position berichtet an den Gesellschafter bzw. Beirat.

Kontinuierliche Weiterentwicklung sowie entschlossene Umsetzung der kurz- und mittel-
fristigen Unternehmensstrategie.

Operative Fithrung des Unternehmens und Erreichen der Umsatz- und Ertragsziele.
Innovationsprozesse im Unternehmen fordern und die Schlagkraft der Organisation
weiter stérken

Impulsgeber und Champion fiir kontinuierliche Vereinfachung der Prozesse und Fort-
fiuhrung eines profitablen Wachstums

NONN R

Hochschulstudium, Maschinenbau oder Wirtsch.-Ing,, MBA wiinschenswert
Nachweisbare Erfolge in der Fithrung eines Unternehmens (Maschinenbau)
Sowohl technische als auch prozessorientierte Innovationskraft

Menschlich und fachlich iiberzeugende Fiihrungspersonlichkeit

Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

U

Eine herausfordernde und gleichzeitig stark motivierende Aufgabe

Eine offene und auf Kundenlésungen ausgerichtete Unternehmenskultur
Attraktives Vergiitungspaket mit Erfolgskomponente

Langfristig angelegte Fithrungsaufgabe mit der Option auf Kapitalbeteiligung

++++

Hat diese Position lhr Interesse geweckt? Dann senden Sie uns bitte lhre Bewerbung (CV,
Zeugnisse) per E-Mail an bewerbung@roderer-consulting.de oder nutzen Sie die Online
Bewerbung auf https://roderer-consulting.de/de/kandidaten/jobangebote.

Es ist kein separates Bewerbungsschreiben erforderlich. Sie erhalten umgehend Feedback
auf lhre Bewerbung.

Bei offenen Fragen zu der Position sind Sie herzlich eingeladen, den unten stehenden An-
sprechpartner telefonisch zu kontaktieren.
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