CONSULTING

.. aus dem Marketing- und Kommunikationsberatungs-Umfeld sucht ab sofort einen erfahre-
nen Art Director (w/m/d) fiir die Miinchner Zentrale.

e Crossmediale Gestaltung und Umsetzung sémtlicher Werbemittel

e CD-gerechte Umsetzung verschiedenster Printprojekte von der Bildwelt, iiber
Layout bis hin zur Reinzeichnung und Druckdatenerstellung

e Bildauswahl, -bearbeitung und Erstellung von Grafiken und lllustrationen
* Konzeption und Design von digitalen Assets fiir E-Commerce und Social Media
* Durchfithrung von Kundenprésentationen & Teilnahme an Pitches

e Abgeschlossenes Studium in Medien-, Grafikdesign oder vgl. Ausbildung

e 2-4 Jahre Berufserfahrung als (Junior) Art Director, idealerweise in einer
Agentur

e Erfahrung in crossmedialer Kommunikation im Premium-Segment
e Routinierter Umgang mit den géngigen Grafik-Programmen

e Konzeptions- und argumentationsstark

e Sehr gutes Gespiir fiir Design mit hohem Qualitatsanspruch

e Engagiert, zuverlassig, flexibel und belastbar

e Verhandlungssicheres Deutsch und Englisch in Wort und Schrift

* Anspruchsvolle Aufgabe in einer sich dynamisch entwickelnden Kommunika-
tionsagentur

* Flache Hierarchien und eine offene, internationale Unternehmenskultur
* Attraktives Gehaltspaket & unbefristetes Vollzeit-Arbeitsverhdltnis

* Flexible Arbeitszeiten mit ausgewogener Work-Life-Balance

* Forderung von personlicher & fachlicher Weiterbildung

e Zentrales Office mit U-Bahn-Anbindung

Hat diese Position lhr Interesse geweckt? Dann senden Sie uns bitte lhren Lebenslauf per
E-mail an bewerbung@roderer-consulting.de oder verwenden Sie das Online Formular auf
unserer Webseite unter https://www.roderer-consulting.de/de/kandidaten/jobangebote.

Es ist kein separates Bewerbungsschreiben erforderlich.

Nach Sichtung lhrer Bewerbung werden wir umgehend auf Sie zukommen. Bei offenen
Fragen zu der Position sind Sie herzlich eingeladen, den untenstehenden Ansprechpartner
direkt zu kontaktieren.
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